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Załącznik nr 4 – Umowa uczestnictwa w Projekcie
UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Nie zwalniaj tempa!”
nr RPPM. 05.06.00-22-0067/17
zawarta w ………………………………… w dniu ……..……………….. roku pomiędzy:
Janem Dymkiem prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą EUROSOLUTIONS JAN DYMEK z siedzibą

w Chodzieży (64-800) przy ul. Piekary 12, realizującym w województwie pomorskim Projekt „Nie zwalniaj tempa!”, nr RPPM. 05.06.00-22-0067/17 (zwany w dalszej części umowy Projektem) w ramach Osi Priorytetowej 05. Zatrudnienie, Działania 05.06. Adaptacyjność Pracowników Regionalnego Programu Operacyjnego  Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w imieniu którego działa z pełnomocnictwa pani Małgorzata Żebrowska – Kierownik Merytoryczny zespołu koordynatorów, zwanym w dalszej części umowy „Projektodawcą”

a
………………………………………………………………zamieszkałą/łym w…..……………..............…………………, ul. …............…………..…………………….....……….., identyfikującą/cym się dowodem osobistym seria …..……… numer ….......…..........…... wydanym przez ………………………………………………… oraz numerem PESEL ……....…………………………… zwanym/ą w dalszej części umowy „Uczestnikiem Projektu”, 
o następującej treści: 
§ 1

Definicje

Dla potrzeb Umowy przyjmuje się, że określone poniżej pojęcia oznaczają:
1. Instytucja   Zarządzająca  –  Zarząd Województwa Pomorskiego mający siedzibę w Gdańsku (80-810) przy ul. Okopowej 21/27.
2. Uczestnik/czka Projektu – Kandydat/ka który/a został/a wybrany/a do udziału w Projekcie w wyniku procedury rekrutacyjnej, znalazł/a się na ostatecznej liście Uczestników/czek Projektu w systemie SL2014 i podpisał/a Umowę uczestnictwa w projekcie.
3. Projektodawca (Beneficjent) – EUROSOLUTIONS JAN DYMEK z siedzibą przy ul. Piekary 12, 64-800 Chodzież. 

4. Umowa o dofinansowanie – oznacza umowę, która została zawarta pomiędzy Projektodawcą, 
a Instytucją Zarządzającą w związku z przyjęciem do realizacji Wniosku o dofinansowanie „Nie zwalniaj tempa!”.
5. Projekt – oznacza Projekt „Nie zwalniaj tempa!”.
6. Pomorski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020 – oznacza Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 zatwierdzony decyzją wykonawczą Komisji z dnia 12 lutego 2015 r. przyjmującą niektóre elementy programu operacyjnego „Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020” do wsparcia z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach celu „Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” dla regionu pomorskiego w Polsce nr C (2015) 908. 
§ 2

Przedmiot Umowy
1. Przedmiotem Umowy jest udzielenie Uczestnikom Projektu wsparcia w formie identyfikacji potrzeb/diagnozy możliwości, poradnictwa zawodowego oraz psychologicznego, pośrednictwa pracy, szkoleń z technik aktywnego poszukiwania pracy,  szkoleń zawodowych, staży zawodowych, dotacji na założenie działalności gospodarczej, pomostowego wsparcia finansowego i szkoleniowo-doradczego oraz dodatku relokacyjnego realizowanego w ramach Projektu: „Nie zwalniaj tempa!”, nr RPPM.05.06.00-22-0067/17. 

2. W zależności od zidentyfikowanych potrzeb Uczestnik/czka zakwalifikowany/a zostanie do odbycia wsparcia zgodnie z jedną ze ścieżek:

1) ścieżka I.a. – Zmiana kwalifikacji i kompetencji,

2) ścieżka I.b. – Uzupełnienie kwalifikacji,

3) ścieżka II - Samozatrudnienie.

3. Uczestnicy/czki (54 osoby) objęci/te wsparciem w ramach ścieżki I.a. – Zmiana kwalifikacji i kompetencji i I.b. – Uzupełnienie kwalifikacji zostaną skierowani/e na następujące formy wsparcia:
1) poradnictwo zawodowe (52 osoby) - wsparcie realizowane w  formie indywidualnych konsultacji w wymiarze 6 godzin na Uczestnika/czkę). Poradnictwo zawodowe obejmuje pogłębioną analizę umiejętności, predyspozycji i problemów zawodowych danego Uczestnika Projektu (wywiad indywidualny i test diagnostyczny), przygotowanie/aktualizację IPD w oparciu o analizę możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego, analizę sytuacji zawodowej, ograniczeń wynikające ze stanu zdrowia, zainteresowań, identyfikację potrzeb szkoleniowych oraz trudności i barier na rynku pracy – wskazanie kierunków doskonalenia zawodowego uwzględniając predyspozycje Uczestnika Projektu, a także specyfikację oraz potrzeby lokalnego rynku pracy,
2) poradnictwo psychologiczne (52 osoby)  – wsparcie realizowane w formie indywidualnych konsultacji z psychologiem w wymiarze 4 godzin na Uczestnika/czkę Projektu. Konsultacje koncentrują się na złagodzeniu psychologicznym negatywnych skutków zmian na rynku pracy u Uczestnika Projektu – określenie potencjału zawodowego (motywacji, uzdolnień, zainteresowań i potrzeb),
3) szkolenia w zakresie technik aktywnego poszukiwania pracy (52 osoby)  - wsparcie realizowane w formie zajęć grupowych, w wymiarze 30 godzin/grupa. Zakres:
· identyfikacja mocnych i słabych stron,

· określenie potencjału zawodowego i swojej sytuacji na rynku pracy, 
· zasady komunikacji werbalnej i niewerbalnej w rozmowie kwalifikacyjnej,

· profesjonalne przygotowanie dokumentów aplikacyjnych,

· stworzenie własnej oferty pracy, analiza lokalnego rynku pracy,

· autoprezentacja w kontakcie z pracodawcą (telefoniczna oraz osobista),

· najczęstsze pytania pojawiające się na rozmowach kwalifikacyjnych. 
Efekty uczenia:

· Uczestnik Projektu powinien potrafić samodzielnie przygotować CV i list motywacyjny dostosowany do oferty pracy, na którą chciałby odpowiedzieć, 
· Uczestnik Projektu powinien znać różne metody rekrutacji stosowane przez pracodawców na dzisiejszym rynku pracy, a także rozumieć podstawowe przepisy z zakresu prawa pracy.
 Na zakończenie szkolenia przeprowadzony zostanie test wiedzy.
4) Szkolenia prowadzące do podniesienia, uzupełnienia, uzyskania lub zmiany kwalifikacji zawodowych (52 osoby) – szkolenia wynikające z IPD, zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjałem Uczestnika Projektu oraz potrzebami na rynku pracy. Szkolenia przeprowadzane będą w trybie indywidualnym w wymiarze średnio 180 godzin/osoba. Efektem szkolenia jest nabycie przez Uczestnika Projektu kwalifikacji, których osiągnięcie zostanie sprawdzone w wyniku  walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucję uprawnioną do certyfikowania.
5) Staże służące nabywaniu lub uzupełnianiu doświadczenia zawodowego (44 osoby) – staże przewidziano dla 85% Uczestników ścieżki I ze względu na możliwość realizacji szkoleń uzupełniających kwalifikacje w zawodach dotychczas wykonywanych przez Uczestników Projektu. Staż w wymiarze

160 godzin/miesiąc, 8 godzin/dzień, 40 godzin/tydzień. W przypadku osób niepełnosprawnych w stopniu umiarkowanym i znacznym: 140 godzin/miesiąc, 7godzin/dzień, 35 godzin/tydzień. Zakres: trzymiesięczny staż zawodowy powiązany z odbytym przez Uczestnika Projektu szkoleniem.
6) pośrednictwo pracy (52 osoby) – wsparcie realizowane w wymiarze 8 godzin/osoba. Zakres: 

· spotkanie indywidualne z pośrednikiem pracy, przedstawicielem agencji zatrudnienia,
· monitoring realizacji ścieżki,

· pozyskiwanie informacji o ofertach pracy,

· współpraca poprzez nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów z pracodawcami,

· inicjowanie i organizowanie kontaktów kandydatów z pracodawcami,

· negocjowanie warunków pracy,

· przedstawienie minimum 3 ofert pracy każdemu Uczestnikowi Projektu,

· dobór kandydatów na konkretne miejsca pracy, zgodne z ich kwalifikacjami oraz inne działania wymienione w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
4. Dodatkowo dla 4 Uczestników/czek biorących udział w Projekcie w ramach ścieżki I.a. – Zmiana kwalifikacji i kompetencji i I.b. – Uzupełnienie kwalifikacji przewidziano wsparcie w postaci jednorazowego dodatku relokacyjnego. Otrzymają go osoby, które podejmą zatrudnienie w odległości co najmniej 50 km od miejsca zamieszkania lub czas dojazdu do tego miejsca i powrotu do miejsca stałego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie. Szczegółowe zasady przyznawania dodatku relokacyjnego określa odrębny regulamin.

5. Uczestnicy/czki (28 osób) objęci/te wsparciem w ramach ścieżki II - Samozatrudnienie zostaną skierowani/e na następujące formy wsparcia:

1) doradztwo zawodowe (28 osób) - wsparcie realizowane w  formie indywidualnych konsultacji w wymiarze 6 godzin na Uczestnika/czkę). Poradnictwo zawodowe obejmuje pogłębioną analizę umiejętności, predyspozycji i problemów zawodowych danego Uczestnika Projektu (wywiad indywidualny i test diagnostyczny), przygotowanie/aktualizację IPD w oparciu o analizę możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego, analizę sytuacji zawodowej, ograniczeń wynikające ze stanu zdrowia, zainteresowań, identyfikację potrzeb szkoleniowych oraz trudności i barier na rynku pracy – wskazanie kierunków doskonalenia zawodowego uwzględniając predyspozycje Uczestnika Projektu, a także specyfikację oraz potrzeby lokalnego rynku pracy.
2) poradnictwo psychologiczne (28 osób) – wsparcie realizowane w formie indywidualnych konsultacji z psychologiem w wymiarze 4 godzin na Uczestnika/czkę Projektu. Konsultacje koncentrują się na złagodzeniu psychologicznym negatywnych skutków zmian na rynku pracy u Uczestnika Projektu – określenie potencjału zawodowego (motywacji, uzdolnień, zainteresowań i potrzeb).
3) szkolenie „ABC PRZEDSIĘBIORCZOŚCI” (28 osób) - realizowane w wymiarze 48 godzin/grupa, w trybie 8 spotkań x 6 godzin. Szkolenie umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do prowadzenia firmy, obejmujące 2 programy: 1) 36 godzin – zagadnienia: prowadzenie księgowości, podstawy marketingu, podatki, ZUS, BHP, prawo handlowe, prawo cywilne związane z działalnością gospodarczą, aplikacje IT usprawniające prowadzenie firmy, sposoby poprawy rentowności i nowe rynki zbytu; 2) 12 godzin – podstawy biznesplanowania i sporządzanie biznesplanu. Zajęcia w formie warsztatów i wykładów. Szkolenie kończy się testem wiedzy, którego wyniki stanowią jeden z kryteriów przyznania wsparcia finansowego (ocena pozytywna-min.70%pkt). 
4) doradztwo indywidualne (28 osób) – wsparcie realizowane w formie indywidualnych konsultacji w wymiarze 6 godzin na Uczestnika/czkę Projektu. Tematyka konsultacji zgodna ze zdiagnozowanymi potrzebami i pomoc ad hoc przy sporządzaniu biznesplanów.
a) uczestnik/czka Projektu może opuścić maksymalnie 20% godzin szkolenia „ABC PRZEDSIĘBIORCZOŚCI”. Wymagana frekwencja podczas indywidualnego doradztwa wynosi 100% godzin,

b) osoby, które wezmą udział w co najmniej 80% godzin szkolenia „ABC PRZEDSIĘBIORCZOŚCI” oraz

w 100% godzin indywidualnego doradztwa otrzymają potwierdzenie wykonania podstawowej usługi szkoleniowej, co umożliwi złożenie wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej,

c) szczegółowe informacje dotyczące zasad przyznawania środków na rozwój przedsiębiorczości oraz wsparcia pomostowego uregulowane zostały w Regulaminie przyznawania środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości,

5) pomostowe wsparcie doradczo-szkoleniowe (23 osoby) – wsparcie specjalistyczne służące rozwiązywaniu przez Uczestników Projektu konkretnych problemów, realizowane przez cały okres prowadzenia działalności gospodarczej  w zależności od zidentyfikowanych potrzeb. Wsparcie związane ze specyfiką działalności gospodarczej w formie zlecenia prowadzenia wsparcia przez realizatora Projektu wykonawcy zewnętrznemu lub realizację przez Beneficjenta. Uczestnik Projektu zgłasza potrzebę konsultacji w Biurze Projektu. Realizacja usługi następuje w terminie 14 dni od zgłoszenia zapotrzebowania przez Uczestnika Projektu. Wsparcie związane ze specyfiką biznesu, służące pomocy z wykorzystaniem dotacji w zakresie bieżących wyzwań/problemów prowadzonej działalności gospodarczej.

6) pomostowe wsparcie finansowe (23 osoby) – wsparcie dla osób, które otrzymały dotację inwestycyjną

i których wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego został pozytywnie oceniony. Wsparcie wypłacane w miesięcznych ratach (2 000,00zł) przez pierwszych 6 miesięcy prowadzenia działalności gospodarczej.

§ 3

Zobowiązania Stron

1. Projektodawca w wykonaniu Umowy zobowiązuje się:

1) przeprowadzić wsparcie zgodnie z Harmonogramami wsparcia, niniejszą Umową, Umową o dofinansowanie oraz obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa,

2) zapewnić materiały szkoleniowe dla uczestników szkolenia z technik aktywnego poszukiwania pracy i szkolenia „ABC przedsiębiorczości”,
3) zapewnić catering kawowy dla Uczestników szkolenia z technik aktywnego poszukiwania pracy i szkolenia „ABC przedsiębiorczości”
4) sporządzić i wydać Uczestnikom Projektu zaświadczenie o ukończeniu Projektu pod warunkiem uczestnictwa każdego z Uczestników w co najmniej 80% czasu trwania zajęć grupowych i w 100% czasu trwania zajęć indywidualnych,

5) zapewnić badania lekarskie przed przystąpieniem do staży zawodowych,

6) zapewnić ubezpieczenie NNW podczas realizacji staży zawodowych,

7) zapewnić  sale wykładowe z niezbędnym wyposażeniem.
8) na podstawie odrębnego regulaminu Projektodawca zwraca koszty przejazdu do miejsc organizacji wsparcia. 
(konsultacje z doradcą zawodowym – analiza predyspozycji do prowadzenia działalności gospodarczej, utworzenie IPD oraz doradztwo indywidualne w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej, konsultacje z psychologiem, pośrednictwo pracy, szkolenia z technik aktywnego poszukiwania pracy), a także koszty przejazdu na szkolenia ABC przedsiębiorczości, szkolenia zawodowe i staże.
2. Uczestnik/czka Projektu zobowiązuje się współdziałać z Projektodawcą w zakresie potrzebnym dla realizacji Projektu oraz dla uzyskania wsparcia, a w szczególności: 

1) dostarczyć Projektodawcy wypełnione i podpisane dokumenty zgłoszeniowe najpóźniej na 3 dni przed rozpoczęciem szkolenia,

2) podać dane niezbędne do określenia wspólnych wskaźników produktu (w przypadku osób fizycznych dot. co najmniej płci, statusu na rynku pracy, wieku, wykształcenia),

3) uczestniczyć w wymiarze min. 85% czasu trwania zajęć grupowych i w wymiarze 100% czasu trwania zajęć indywidualnych,

4) brać udział w badaniach efektywności lub ewaluacyjnych (ankiety oceny szkolenia, test wiedzy),

5) aktywnie uczestniczyć w zajęciach, rzetelnie realizować program nauczania,

6) przystąpić do egzaminu zewnętrznego po ukończeniu szkolenia zawodowego we wskazanym przez Projektodawcę terminie,

7) zgłaszać prowadzącemu zajęcia wszelkie problemy związane z nauką i realizacją programu nauczania,

8) niezwłocznie zgłaszać każdą nieobecność na zajęciach Koordynatorowi Projektu lub jego Asystentowi,

9) celem usprawiedliwienia nieobecności kontaktować się indywidualnie z Koordynatorem Projektu,

10)  niezwłocznie informować o wszelkich przeszkodach mogących wpłynąć na udział w Projekcie,

11)  w terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w Projekcie przekazać Projektodawcy dane dotyczące swojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

3. Na podstawie odrębnego Regulaminu Projektodawca zwraca Uczestnikom koszty dojazdu do miejsc organizacji wsparcia (konsultacje z doradcą zawodowym – analiza predyspozycji do prowadzenia działalności gospodarczej, utworzenie IPD oraz doradztwo indywidualne w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej, konsultacje z psychologiem, pośrednictwo pracy, szkolenia z technik aktywnego poszukiwania pracy), a także koszty przejazdu na szkolenia ABC przedsiębiorczości, szkolenia zawodowe i staże.
4. Uczestnik/czka Projektu oświadcza, iż zapoznał/a się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie „Nie zwalniaj tempa!” i zobowiązuje się do respektowania zawartych w nim postanowień oraz spełnia warunki uczestnictwa w nim określone.

§ 4

Sposób realizacji usług

Strony zgodnie oświadczają, że zajęcia będą prowadzone w terminach wskazanych w Harmonogramach zajęć. Projektodawca ma prawo do zmiany terminu oraz miejsca prowadzenia zajęć o czym niezwłocznie poinformuje Uczestnika/czkę Projektu. Zmiany, o których mowa w niniejszym ustępie, nie wymagają zawarcia aneksu do Umowy.
§ 5

Oświadczenia Stron

1. Uczestnik/czka Projektu oświadcza, że jest osobą, która:
1) zamieszkuje w rozumieniu Kodeksu Cywilnego
 na terenie województwa pomorskiego,

2) została zwolniona z przyczyn niedotyczących pracownika, jest zagrożona zwolnieniem lub przewidziana do zwolnienia,
3) należy do co najmniej jednej z wymienionych grup: jest osobą w wieku 50 lat lub więcej lub/i jest osobą w wieku 30 lat lub mniej lub/i jest osobą z niepełnosprawnością lub/i jest osobą o niskich kwalifikacjach (do ISCED 3 włącznie) lub/i jest kobietą.
2. W przypadku oświadczenia nieprawdy Uczestnik/czka Projektu zobowiązany/a będzie do pokrycia 100% kosztów udziału w Projekcie.

3. Wszelkie powiadomienia i doręczenia związane z wykonywaniem Umowy, muszą być dokonywane w formie pisemnej.
4. W okresie trwania niniejszej Umowy strony są zobowiązane informować się nawzajem na piśmie o każdej zmianie swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencję wysłaną na uprzednio wskazany adres listem poleconym za potwierdzeniem odbioru i nieodebraną, uważa się za doręczoną.
§ 6

Dane osobowe

Uczestnik/czka Projektu powierza Projektodawcy w celu wykonania Umowy, tj. w celu realizacji identyfikacji potrzeb/diagnozy możliwości, pośrednictwa pracy, szkoleń grupowych, indywidualnych kursów zawodowych, staży zawodowych, udzielenia dofinansowania na założenie działalności gospodarczej, przyznania dodatku relokacyjnego, przetwarzanie danych osobowych. 

§ 7

Obecność na zajęciach i obciążanie dodatkowymi kosztami w przypadku nieobecności
1. Uczestnik/czka Projektu zobowiązany/a jest do obecności na zajęciach i każdorazowego podpisywania listy obecności. 

2. W przypadku nieobecności na więcej niż 20% czasu trwania zajęć grupowych lub nieobecności na zajęciach indywidualnych, Uczestnik/czka Projektu zobowiązany/a będzie do pokrycia 100% kosztów uczestnictwa w Projekcie.

3. Zasada obciążenia Uczestnika/czki Projektu kosztami uczestnictwa w Projekcie obowiązuje także w przypadku niestawienia się na zajęciach.

4. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie i skutecznego powiadomienia o tym Projektodawcy w formie pisemnej w terminie najpóźniej na 3 dni przed 1-szym dniem szkolenia – Projektodawca nie obciąży Uczestnika/czki Projektu z tego tytułu żadnymi kosztami.
§ 8

Rozwiązanie Umowy

1. Projektodawca może rozwiązać niniejszą Umowę w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

1) uczestnik/czka Projektu oświadczył/a nieprawdę,

2) uczestnik/czka Projektu nie wywiązuje się z postanowień zawartych w niniejszej Umowie.

2. W przypadku rozwiązania Umowy w trybie określonym w ust. 1 pkt 1 i 2, Uczestnik/czka Projektu zobowiązany/a będzie do pokrycia 100% kosztów udziału w Projekcie.
§ 9

Postanowienia końcowe
1. Strony zgodnie oświadczają, iż Umowa może zostać zmieniona tylko w taki sposób, aby odpowiadała postanowieniom Umowy o dofinansowanie.

2. Umowa zostaje zawarta na czas realizacji Projektu, nie dłużej niż do 28.02.2019 roku.

3. Strony przystąpią do wykonania Umowy niezwłocznie po jej podpisaniu. 

4. Wszelkie zmiany Umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.

5. Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, jest prawo polskie.

6. Jurysdykcja do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej Umowy jest po stronie sądów polskich.

7. Sądem właściwym do rozstrzygnięcia Sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej Umowy jest Sąd Powszechny, właściwy dla siedziby Projektodawcy. 
§ 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 11
Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron.

     Uczestnik/czka Projektu





Projektodawca
………………………………………                                                        …………………………………………….
Integralną część umowy stanowią następujące złączniki:
Załącznik nr 1 - Oświadczenie Uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioru: Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych 

Załącznik nr 2 -  Oświadczenie Uczestnika Projektu w odniesieniu do zbiorów: Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 – dane uczestników indywidualnych 
Załącznik nr 3 - Oświadczenie – zgoda na rozpowszechnianie wizerunku 
Załącznik nr 4 - Minimalny zakres danych koniecznych do wprowadzenia do Centralnego Systemu Teleinformatycznego (SL2014) w zakresie Uczestników Projektu
Załącznik nr 1 - Oświadczenie uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioru: „Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych”

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU 

W związku z przystąpieniem do Projektu „Nie zwalniaj tempa!” oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż w odniesieniu do zbioru „Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych”:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister właściwy ds. rozwoju regionalnego pełniący funkcję Instytucji Powierzającej, mający siedzibę przy ul. Wspólna 2/4 w Warszawie (00-926).

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych to e-mail: iod@miir.gov.pl.

3. Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO z dnia 27 kwietnia 2016 r. – moje dane osobowe są niezbędne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) i będą przetwarzane na podstawie: 

a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.);

b) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.);

c) Rozporządzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do Rozporządzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorów służących do przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące wymiany informacji między beneficjentem, beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, certyfikującymi, audytowymi i pośredniczącymi;

d) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z późn. zm.);

e) Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach Centralnego systemu teleinformatycznego wspierającego realizację programów operacyjnych w związku z realizacją Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020 Nr RPPM/12/2015.

4. Moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji Projektu „Nie zwalniaj tempa!”, w szczególności zarządzania, kontroli, audytu, ewaluacji, sprawozdawczości i raportowania w ramach RPO WP 2014-2020, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) oraz zapewnienia realizacji obowiązku informacyjnego dotyczącego przekazywania do publicznej wiadomości informacji o podmiotach uzyskujących wsparcie z funduszy polityki spójności w ramach RPO WP 2014-2020, współfinansowanego z EFS. Następnie moje dane będą przetwarzane w celu wypełnienia obowiązku archiwizacji dokumentów.
5. Moje dane osobowe będą powierzone do przetwarzania Instytucji Zarządzającej - Zarząd Województwa Pomorskiego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej (IZ) dla Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020), mający siedzibę przy  ul. Okopowej 21/27 w Gdańsku (80-810), beneficjentowi realizującemu Projekt   – EUROSOLUTIONS JAN DYMEK, ul. Piekary 12, 64-800 Chodzież oraz podmiotom, które świadczą usługi na jego rzecz, w związku z realizacją Projektu. 

6. Odbiorcą moich danych osobowych będą:

a.
instytucje pośredniczące;

b.
podmioty świadczące usługi na rzecz Zarządu Województwa Pomorskiego w związku realizacją Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, w szczególności podmioty realizujące badania ewaluacyjne.

c.
podmioty świadczące usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych (np. dostawcom usług informatycznych).

Takie podmioty będą przetwarzać dane na podstawie umowy z Instytucją Zarządzającą i tylko zgodnie z jej poleceniami.

7. Moje dane będą przechowywane na czas realizacji Projektu, zgodnie z zachowaniem zasady trwałości, aż do czasu wypełnienia obowiązku archiwizacji dokumentów projektowych.

8. Mam prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.

9. Mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, iż przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO.
10. Podanie moich danych osobowych jest niezbędne do realizacji ustawowych obowiązków IZ RPO WP związanych z procesem aplikowania o środki unijne i budżetu państwa oraz realizacji projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Jestem zobowiązany/a do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości uczestnictwa w powyższym procesie.
11. Moje dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany (nie ma profilowania).

……………………………………




…………………………………………….

(miejscowość i data) 





(czytelny podpis uczestnika projektu)
Załącznik nr 2 - oświadczenia uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioru: „Zarządzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020”

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU 

W związku z przystąpieniem do Projektu „Nie zwalniaj tempa!” oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż w odniesieniu do zbioru: „Zarządzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020”:

1. Administratorem moich danych osobowych będzie Zarząd Województwa Pomorskiego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej (IZ) dla Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020), mający siedzibę przy  ul. Okopowej 21/27 w Gdańsku (80-810).

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych to e-mail: iod@pomorskie.eu lub tel. 58 32 68 518.

3. Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO z dnia 27 kwietnia 2016 r. – moje dane osobowe są niezbędne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) i będą przetwarzane na podstawie: 

f) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.);

g) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisów szczególnych dotyczących celu „Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporządzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.);

h) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r.);

i) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z późn. zm.);

j) Umowy Partnerstwa - dokumentu, zatwierdzonego przez Komisję Europejską w dniu 23 maja 2014 r., wyznaczającego kierunki interwencji funduszy europejskich w Polsce w latach 2014-2020 w ramach trzech polityk unijnych: Polityki Spójności, Wspólnej Polityki Rolnej i Wspólnej Polityki Rybołówstwa;

k) Kontraktu Terytorialnego dla Województwa Pomorskiego  – umowy zawartej pomiędzy Rządem Polskim a Samorządem Województwa Pomorskiego w dniu 19 grudnia 2014 r., będącej wynikiem dwustronnych negocjacji. Stanowi zobowiązanie strony rządowej i samorządowej do realizacji celów i przedsięwzięć priorytetowych, które mają istotne znaczenie zarówno dla rozwoju kraju, jaki i województwa, w perspektywie 2020 r., oraz określa sposób ich finansowania, koordynacji i realizacji.

4. Moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji Projektu „Nie zwalniaj tempa!”, w szczególności potwierdzania kwalifikowalności wydatków, udzielania wsparcia uczestnikom Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczości oraz działań informacyjno–promocyjnych w ramach RPO WP 2014-2020, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) oraz zapewnienia realizacji obowiązku informacyjnego dotyczącego przekazywania do publicznej wiadomości informacji o podmiotach uzyskujących wsparcie z RPO WP 2014-2020, współfinansowanego z EFS. Następnie moje dane będą przetwarzane w celu wypełnienia obowiązku archiwizacji dokumentów.

5. Moje dane osobowe będą przetwarzane przez Instytucję Zarządzającą - Zarząd Województwa Pomorskiego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej (IZ) dla Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020), mający siedzibę przy  ul. Okopowej 21/27 w Gdańsku (80-810) oraz zostały powierzone do przetwarzania beneficjentowi realizującemu Projekt  - EUROSOLUTIONS JAN DYMEK, ul. Piekary 12, 64-800 Chodzież oraz podmiotom, które świadczą usługi na jego rzecz, w związku z realizacją Projektu.

6. Odbiorcą moich danych osobowych będą:

a.
instytucje pośredniczące;

b.
podmioty świadczące usługi na rzecz Zarządu Województwa Pomorskiego w związku realizacją Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, w szczególności podmioty realizujące badania ewaluacyjne.

c.
podmioty świadczące usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych (np. dostawcom usług informatycznych).

Takie podmioty będą przetwarzać dane na podstawie umowy z Instytucją Zarządzającą i tylko zgodnie z jej poleceniami.

7. Moje dane będą przechowywane na czas realizacji Projektu, zgodnie z zachowaniem zasad trwałości, aż do czasu wypełnienia obowiązku archiwizacji dokumentów projektowych.

8. W terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w Projekcie przekażę beneficjentowi dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji
.

9. W ciągu trzech miesięcy po zakończeniu udziału w projekcie udostępnię dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy
.

10. Mam prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.

11. Mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam,
iż przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO.
12. Podanie moich danych osobowych jest niezbędne do realizacji ustawowych obowiązków IZ RPO WP związanych z procesem aplikowania o środki unijne i budżetu państwa oraz realizacji projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Jestem zobowiązany/a do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości uczestnictwa w powyższym procesie.
13. Moje dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany (nie ma profilowania).

…………………………………………..



……………………………………………

(miejscowość i data) 





(czytelny podpis uczestnika projektu)
Załącznik nr 3 Oświadczenie – zgoda na rozpowszechnianie wizerunku 
OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU 
Ja, niżej podpisany/a

(imię i nazwisko)
zamieszkały/a
..................
(adres)
	PESEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Wyrażam zgodę na nieodpłatne i nieodwołalne wielokrotne rozpowszechnianie mojego wizerunku poprzez publikację zdjęcia/zdjęć wykonanych w ramach działań promocyjnych i archiwizacyjnych na stronie internetowej Projektu oraz za pośrednictwem wszelkich pozostałych mediów/kanałów dystrybucji informacji o Projekcie. Zgoda dotyczy realizacji  Projektu „Nie zwalniaj tempa!” nr RPPM.05.06.00-22-0067/17 realizowanego przez EUROSOLUTIONS JAN DYMEK ul. Piekary 12, 64-800 Chodzież.
Jednocześnie oświadczam, że zdjęcia te nie naruszają moich dóbr osobistych i zostaną wykorzystane wyłącznie do promocji i komunikacji Projektu „Nie zwalniaj tempa!” RPPM.05.06.00-22-0067/17 Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, którego jestem/byłam/-em Uczestnikiem/ Uczestniczką. 
	……………………………………………………
	
	……………………………………………………

	miejscowość i data
	
	czytelny podpis Uczestnika/czki Projektu


Załącznik nr 4 – Minimalny zakres danych
MINIMALNY ZAKRES DANYCH KONIECZNYCH DO WPROWADZENIA DO CENTRALNEGO SYSTEMU TELEINFORMATYCZNEGO (SL2014) W ZAKRESIE UCZESTNIKÓW PROJEKTÓW
do Projektu 
„Nie zwalniaj tempa!” nr RPPM. 05.06.00-22-0067/17
realizowanego przez 

EUROSOLUTIONS JAN DYMEK (Projektodawca) 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Oś priorytetowa 05. Zatrudnienie

Działanie 05.06. Adaptacyjność pracowników

Realizacja Projektu jest współfinansowana przez Unię Europejską

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

I.  DANE UCZESTNIKA/CZKI (proszę zaznaczyć znakiem „x” i /lub uzupełnić)

	1
	Imię (imiona)*
	

	2
	Nazwisko*
	

	3
	PESEL* 

(jeśli nie ma numeru PESEL należy wpisać „brak”)
	

	4
	Płeć*
	□  Kobieta  

□  Mężczyzna

	5
	Wiek* (w chwili przystąpienia do projektu)
	

	6
	Wykształcenie*
	□ Niższe niż podstawowe lub brak wykształcenia

□ Podstawowe 

□ Gimnazjalne 

□ Ponadgimnazjalne (szkoła zawod., liceum, technikum)

□ Policealne 

□ Wyższe 


II.  DANE KONTAKTOWE (proszę zaznaczyć znakiem „x” i /lub uzupełnić)

	7
	Adres zamieszkania* 

(w rozumieniu Kodeksu Cywilnego)
	Województwo:

	8
	
	Powiat:

	9
	
	Gmina:

	10
	
	Miejscowość:

	11
	
	Kod pocztowy:

	12
	
	Ulica:

	13
	
	Numer budynku:

	14
	
	Numer lokalu:

	15
	Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA) – wypełnia osoba weryfikująca dokument 
	

	16
	Telefon kontaktowy *
	

	17
	Adres e-mail*
	


III. STATUS NA RYNKU PRACY (proszę zaznaczyć znakiem „x” i /lub uzupełnić)
	18
	Status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu*
	□ Osoba zwolniona

□ Pracownik przewidziany do zwolnienia

□ Pracownik zagrożony zwolnieniem


W tabeli IV. zawarte są informacje dotyczące danych wrażliwych. Uczestnik/czka Projektu ma możliwość odmowy podania danych wrażliwych. Odmowa podania informacji dotyczących danych wrażliwych w przypadku projektu skierowanego do grup charakteryzujących się przedmiotowymi cechami, skutkuje brakiem możliwości weryfikacji kwalifikowalności Uczestnika oraz prowadzi do niezakwalifikowania się do udziału w Projekcie.
IV. STATUS UCZESTNIKA/CZKI W CHWILI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU (proszę zaznaczyć znakiem „x”)
	19
	Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia*
	       □  Tak    
              □ Nie              □ Odmowa

                                                            podania informacji

	20
	Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań*
	       □  Tak    
              □ Nie                                          

	21
	Osoba z niepełnosprawnościami*
	       □  Tak    
              □ Nie              □ Odmowa

                                                              podania informacji


Jestem świadomy/a, iż w razie złożenia przeze mnie oświadczenia niezgodnego z prawdą, skutkującego po stronie EUROSOLUTIONS JAN DYMEK z siedzibą w Chodzieży (64-800), ul. Piekary 12 obowiązkiem zwrotu środków otrzymanych na sfinansowanie mojego udziału w ww. Projekcie, EUROSOLUTIONS JAN DYMEK będzie miał prawo dochodzić ode mnie roszczeń na drodze cywilnoprawnej.
………...............…………………… 

                                                        .........………………………………..
             miejscowość i data 


                                                         podpis Uczestnika/czki Projektu
Słownik pojęć:
Osoba bezrobotna - osoba pozostająca bez pracy, gotowa do podjęcia pracy i aktywnie poszukująca zatrudnienia. Niezależnie od spełnienia powyższych przesłanek, zarejestrowani bezrobotni są zaliczani do osób bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi są zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzględnia studentów studiów stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi. 
Osoba długotrwale bezrobotna - definicja pojęcia „długotrwale bezrobotny” różni się w zależności od wieku:

1. Młodzież (<25 lat) – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy (>6 miesięcy), 

2. Dorośli (25 lat lub więcej) – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). 

Wiek uczestników projektu jest określany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie.
Obywatele należący do mniejszości - zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska.
Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska. 
Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - każda osoba, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów lub osoba, której co najmniej jeden z rodziców urodził się poza terenem Polski.
Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań - osoby bez dachu nad głową (osoby żyjące w surowych i alarmujących warunkach); bez miejsca zamieszkania (osoby przebywające w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantów, osoby opuszczające instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuńcze, osoby otrzymujące długookresowe wsparcie z powodu bezdomności - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane).
Osoba niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.), a także osoba z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. nr 231, poz. 1375, z późn. zm.), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia.
Gospodarstwo domowe bez osób pracujących - gospodarstwo domowe, w którym żaden członek nie pracuje; wszyscy członkowie są albo bezrobotni albo bierni zawodowo.

Gospodarstwo domowe to jednostka (ekonomiczna, społeczna):

- posiadająca wspólne zobowiązania

- dzieląca wydatki domowe lub codzienne potrzeby

- wspólnie zamieszkująca.

Gospodarstwo domowe to zarówno osoba zamieszkująca samotnie, jak również grupa ludzi (niekoniecznie spokrewniona) mieszkająca pod tym samym adresem wspólnie prowadząca dom np. mająca przynajmniej jeden wspólny posiłek dziennie lub wspólny pokój dzienny. Gospodarstwem domowym nie jest:

- gospodarstwo zbiorowe lub gospodarstwo instytucjonalne (jako przeciwieństwo prywatnych); przede wszystkim szpitale, domy opieki dla osób starszych, więzienia, koszary wojskowe, instytucje religijne, szkoły z internatem, pensjonaty, hotele robotnicze itp. Kategoria obejmuje aktualną sytuację uczestnika lub - w przypadku braku informacji - sytuację z roku poprzedzającego moment rozpoczęcia udziału w projekcie.

 Dzieci pozostające na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, które są bierne zawodowo oraz mieszkają z rodzicem. Wiek dzieci liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału uczestnika w projekcie. 

Kategoria obejmuje aktualną sytuację uczestnika lub - w przypadku braku informacji - sytuację z roku poprzedzającego moment rozpoczęcia udziału w projekcie.

 Dzieci pozostające na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, które są bierne zawodowo oraz mieszkają z rodzicem. Wiek dzieci liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału uczestnika w projekcie. Osoba dorosła to osoba powyżej 18 lat. Wiek uczestników liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie. Kategoria obejmuje aktualną sytuację uczestnika lub - w przypadku braku informacji - sytuację z roku poprzedzającego moment rozpoczęcia udziału w projekcie.
Do kategorii osób w innej niekorzystnej sytuacji społecznej należy zawsze uwzględniać wskazane poniżej grupy: osoby z wykształceniem na poziomie ISCED 0 (przez co należy rozumieć brak ukończenia poziomu ISCED 1) będąca poza wiekiem typowym dla ukończenia poziomu ISCED 1, byli więźniowie, narkomani, osoby bezdomne lub wykluczone z dostępu do mieszkań, osoby z obszarów wiejskich.
Osoba pochodząca z obszarów wiejskich (obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)) - Osoba przebywająca na obszarach słabo zaludnionych zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary słabo zaludnione to obszary, na których więcej niż 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie.
�  Zgodnie z art. 25 Kodeksu Cywilnego miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość w której osoba przebywa z zamiarem stałego pobytu.


� Wykreślić, jeśli nie dotyczy.


� j.w.
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